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In welke hoedanigheid heb je met Joost gewerkt? 

Binnen het P2P Programma heb ik Joost gevraagd om ons te helpen de 
informatiebehoefte van de organisatie inzichtelijk te maken en zorg te 
dragen voor de rapportages waarmee de organisatie de procesvoorgang 
kan monitoren en kan sturen op KPI's. 

Hoe zou je Joost omschrijven? 

Joost is communicatief vaardig, pragmatisch en resultaatgericht. Hij weet 
de mensen mee te krijgen en opereert vanuit de klant behoefte. Met de 
Qlik BI-omgeving van HTM heeft hij collega’s laten ontdekken wat je met 
data en presentatie kan doen om zo de processen te verbeteren. 

Welke 2-3 eigenschappen waardeer je in Joost? 

 Zelf startend 
 Resultaatgericht 
 Uitstekend stakeholdermanagement 

Welke rol(len) zou je Joost adviseren te ambiëren? 

 Projectmanager 
 Analist  
 Product Owner 

Hoe zou jij Joost pitchen als referentie naar een opdrachtgever? 

Joost weet binnen een kort tijdsbestek de behoefte op te halen en deze te 
vertalen naar concrete acties. Hij ontzorgt collega’s in het team en is graag 
bereid mee te denken. 

  

 


